A Les IDEES

ST CONSTRUIT LE PROGRAMME ?

CObErNIT ET DEFEND LA VISION DE SOCIETE?

QUI DEFINITE

UN PARTI QUI REBONDIT‘ UN PARTI AVEC UN
SUR L’ACTUALITE POUR PROGRAMME TRES

METTRE EN AVANT DES DETAILLE QUI DEVELOPPE
VALEURS CARDINALES DES SUJETS DE FOND

"ARGENT ?
S MOYENS DE LEVER DE L’ARG
QCLQJLEJLELLE TRANSPARENCE FINANCIERE ?

O O

LA STRATEGIE DU PARTI |LETHIQUE, LA COHERENCE

EST GUIDEE PAR SA ET LATRANSPARENCE
(SUR)VIE ECONOMIQUE PASSENT AVANT LA
ATOUT PRIX RECHERCHE DE MOYENS

QUELLE ORGANISATION ? DEMOCRAT

OO0 O‘O

O OO O‘O

LA STRUCTURE

QUELLE GOUVERNANCE ?

IE INTERNE ?

UN PARTI CONCENTRE
SUR LA CONSULTATION
. LARGE ET LA
DEMOCRATIE INTERNE

UN PARTI CONCENTRE
SUR LA RAPIDITE ET
L’EFFICACITE DES
DECISIONS

LE ROLE SOCIAL

DANS LE DEBAT PUBLIC ?

LLE PLACE
QCSJOEELLES ACTIONS POUR LA SOCIETE?

UNE LIGNE DU PARTIEST LE PART|ACCEPTEDES
DEFINIE PAR LADIRECTION " OPINIONS TRES DIVERSESET
ET DOIT ETRE DEFENDUE ORGANISE LESCOURANTS
PAR TOUS LES MEMBRES DEPENSEE ENINTERNE

LELAB/A\
DES PARTIS

,‘ LA MOPB’

S DE MOBILISATION ? QUEL ROLE

QUELS MOYEIS, QUELLE FORMATION INTERNE ?

DES MILITANTS

UN PARTI TRES OUVERT
AVEC UNE GRANDE
MASSE DE
SYMPATHISANTS

UN PARTI QUI MOBILISE
UN PETIT NOMBRE DE
MILITANTS POUR TRES
BIEN LES FORMER

NTERNE ? QUELLES POSTURES

QUELLE GOl T |NTs ? QUELLE EXEMPLARITE ?

DES REPRESENTA

UN PARTI QUI PRESENTE
UNE EQUIPE DIVERSIFIEE
SANS UNE TETE QUI
DEPASSE

UN PARTI QUI PRESENTE
UN CANDIDAT UNIQUE
PERSONNALITE FORTE
ET TRES MEDIATIQUE



